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PERIODO 2024

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: COORDINACION ZONAL 3 - SENESCYT

RUC: 1865043990001

REPRESENTANTE LEGAL JUAN GABRIEL CHIRIBOGA ZAMBRANO

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO: EOD

PERTENECE A: SECRETARÍA DE EDUCACIÓN SUPERIOR, CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN, SENESCYT

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA

ZONAL 1  TUNGURAHUA, COTOPAXI, CHIMBORAZO, PASTAZA

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS:

Nivel N°  DE 
UNIDADES

N°  DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

REGIONAL 
(CHIMBORAZO-
PASTAZA-
TUNGURAHUA-
COTOPAXI)

4 4416 ZONA MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

2170 2246 0 16 4174 0 210 16 https://siau-online.senescyt.gob.ec/

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES SI DENTRO DE LA POLÍTICA DE LA SENESCYT EN TERRITORIO 
PARA EL FOMENTO DE TALENTO HUMANO ESTABLECE 

FINANCIAR BECAS Y AYUDAS ECONÓMICAS DE ESTUDIO DE 
PREGRADO Y POSGRADO PARA PERSONAS CON 

CAPACIDADES ESPECIALES PROMOVIENDO UNA EDUCACIÓN 
INCLUSIVA. DENTRO DE LAS POLÍTICAS DE RECLUTAMIENTO 

Y SELECCIÓN DEL PERSONAL, LA ENTIDAD PROMUEVE LA 
INCLUSIÓN DE SERVIDORES Y SERVIDORAS CON 
CAPACIDADES ESPECIALES, SIN NINGÚN TIPO DE 

DISCRIMINACIÓN: DANDO COMO RESULTADO QUE CZ3, 
SUPERA EL PORCENTAJE MÍNIMO DE 4% ESTABLECIDO EN LA 

NORMATIVA LEGAL VIGENTE. 

EN LA COORDINACIÓN ZONAL 3, SE 
ADJUDICO EN EL AÑO 2024, 8 BECAS Y 1 

AYUDA ECONÓMICA DENTRO DEL 
PROGRAMA DE BECAS SENESCYT NUEVO 

ECUADOR  Y  PROGRAMA DE AYUDAS 
ECONOMICAS FORTALECIMIENTO DE 

TERCER NIVEL TECNICO Y TECNOLOGICO 
SUPERIOR.

LA COORDINACIÓN ZONAL 3 CULMINÓ EL 
EJERCICIO FISCAL 2024 CON 2 SERVIDORES 

CON DISCAPACIDAD DEL TOTAL DE LA 
NÓMINA PERMANENTE DE LA INSTITUCIÓN

EFECTIVIZA EL CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS DE LA 
IGUALDAD EN EL ECUADOR INCORPORA AL MERCADO 

LABORAL DIVERSOS GRUPOS DE LA SOCIEDAD 
CONSIDERADOS VULNERABLES 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO SI DENTRO DE LA POLÍTICA DE LA SENESCYT EN TERRITORIO, 
PARA EL FOMENTO DE TALENTO HUMANO OTORGÓ BECAS 

Y AYUDAS ECONÓMICAS DE ESTUDIO DE PREGRADO Y 
POSGRADO PARA MUJERES ECUATORIANAS EN ESTADO DE 

VULNERABILIDAD, DANDO PRIORIDAD A VICTIMAS DE 
VIOLENCIA DE GÉNERO O QUE SE ENCUENTRA EN 

CONDICIONES DE ESCASOS RECURSOS PROMOVIENDO UNA 
EDUCACIÓN INCLUSIVA Y LIBRE VIOLENCIA EN EL AÑO 2024. 

DENTRO DE LOS PROCESOS DE RECLUTAMIENTO Y 
SELECCIÓN, LA ENTIDAD PROMUEVE LA INCLUSIÓN TANTO 
DE HOMBRES Y MUJERES PARA QUE FORMEN PARTE DE LA 

INSTITUCIÓN

EN LA COORDIANCIÓN ZONAL 3, SE 
ADJUDICARON 1900 BECAS  DENTRO DEL 

PROGRAMA DE BECAS NACIONALES - PARA 
TERCER NIVEL - TECNICO Y TECNOLOGICO 

SUPERIOR - FUTURO FEMENINO Y 
PROGRAMA DE BECAS SENESCYT FUTURO 

FEMENINO  Y FUTURO FEMENINO II. 

A DICIEMBRE DE 2024, LA COORDINACIÓN 
ZONAL 3 CONTABA CON UN TOTAL DE 10 
MUJERES Y 6 HOMBRES, ES DECIR QUE EL 
63% DEL PERSONAL DE LA INSTITUCIÓN 

PERTENECE AL GÉNERO FEMENINO, 
MIENTRAS QUE EL 37% RESTANTE AL 

MASCULINO. TOTAL DE SERVIDORES 16

ESTAS BECAS ESTÁN DIRIGIDAS A MUJERES EN GENERAL, 
PRIORIZANDO A QUIENES PERTENECEN A GRUPOS 

SOCIALES MINORITARIOS HISTÓRICAMENTE 
DISCRIMINADOS O EXCLUIDOS DEL EJERCICIO DE SUS 

DERECHOS FUNDAMENTALES, QUIENES POR SUS 
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD SOCIAL O 

ECONÓMICA, DE ATENCIÓN PRIORITARIA O POR MANDATO 
DE LA LEY, CONTARÁN CON MECANISMOS DE ACCIÓN 

AFIRMATIVA DE INCLUSIÓN Y EQUIDAD SOCIAL, A FIN DE 
GARANTIZAR SU ACCESO, PERMANENCIA, MOVILIDAD 
TERRITORIAL Y EGRESO DEL SISTEMA DE EDUCACIÓN 

SUPERIOR, BAJO CRITERIOS DE PROGRESIVIDAD Y 
PERTINENCIA, EN CONCORDANCIA CON LA NORMATIVA DE 

BECAS Y AYUDAS ECONÓMICAS VIGENTE. 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 
HUMANA

SI DENTRO DE LA POLÍTICA DE LA SENESCYT EN TERRITORIO, 
PARA EL FOMENTO DE TALENTO HUMANO OTORGÓ BECAS 

Y AYUDAS ECONÓMICAS DE ESTUDIO DE PREGRADO Y 
POSGRADO DEL PROGRAMA DE BECAS NACIONALES - PARA 

TERCER NIVEL - TECNICO Y TECNOLOGICO SUPERIOR - 
FUTURO FEMENINO Y PROGRAMA DE BECAS SENESCYT 

FUTURO FEMENINO Y FUTURO FEMENINO II., PERMITE QUE 
LAS MUJERES DE DIFERENTES REGIONES ACCEDAN A LA 

EDUCACIÓN SUPERIOR. 

A DICIEMBRE DEL 2024 LA COORDINACIÓN 
ZONAL 3 SENESCYT A DESEMBOLSADO EN 

PAGO DE BECAS FUTURO FEMENINO A 1.139 
BENEFICIARIAS 

ESTAS BECAS ESTÁN DIRIGIDAS A MUJERES EN GENERAL, 
PRIORIZANDO A QUIENES PERTENECEN A GRUPOS 

SOCIALES MINORITARIOS HISTÓRICAMENTE 
DISCRIMINADOS O EXCLUIDOS DEL EJERCICIO DE SUS 

DERECHOS FUNDAMENTALES, QUIENES POR SUS 
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD SOCIAL O 

ECONÓMICA, DE ATENCIÓN PRIORITARIA O POR MANDATO 
DE LA LEY, CONTARÁN CON MECANISMOS DE ACCIÓN 

AFIRMATIVA DE INCLUSIÓN Y EQUIDAD SOCIAL, A FIN DE 
GARANTIZAR SU ACCESO, PERMANENCIA, MOVILIDAD 
TERRITORIAL Y EGRESO DEL SISTEMA DE EDUCACIÓN 

SUPERIOR, BAJO CRITERIOS DE PROGRESIVIDAD Y 
PERTINENCIA, EN CONCORDANCIA CON LA NORMATIVA DE 

BECAS Y AYUDAS ECONÓMICAS VIGENTE.



IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES SI DENTRO DEL PROCESO DE LA POLÍTICA PUBLICA DE LA 
SENESCYT EN TERRITORIO, OTORGÓ BECAS Y AYUDAS 

ECONÓMICAS PARA JÓVENES Y PERSONAS ADULTAS EN LOS 
DISTINTOS PROGRAMAS DE BECAS Y DIFERENTES 
COMPONENTES PARA GARANTIZAR EL ACCESO Y 

PERMANENCIA EN LA EDUCACIÓN SUPERIOR. DENTRO DE 
LOS PROCESOS DE RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN 

PROMUEVE LA INCLUSIÓN DE SERVIDORES CONSIDERANDO 
LAS NECESIDADES INSTITUCIONALES, ES DECIR NO 

DISCRIMINA A LOS CANDIDATOS POR LA EDAD QUE ESTOS 
TENGAN SINO AL CUMPLIMIENTO DEL PERFIL DEL PUESTO 
CONFORME EL MANUAL DE DESCRIPCIÓN, VALORACIÓN Y 
CLASIFICACIÓN DE PUESTOS LA COORDINACIÓN ZONAL 3 

CUENTA CON UNA NÓMINA, DISTRIBUIDOS DE LA 
SIGUIENTE MANERA: DE 21 A 30 AÑOS, DE 31 A 40 AÑOS, DE 

41 A 50 AÑOS, DE 51 A 60 AÑOS, DE MÁS DE 60 AÑOS. 

EN LA COORDINACIÓN ZONAL 3, SE 
ADJUDICO EN EL AÑO 2024, 4756 BECAS Y 

AYUDAS ECONÓMICAS  DE LOS 
PROGRAMAS DE  COOPERACION 

INTERINSTITUCIONAL, PROGRAMA DE 
AYUDAS ECONOMICAS Y PROGRAMA DE 

BECAS SENESCYT DIFERENTES 
COMPONENTES

LA COORDINACIÓN ZONAL 3 CUENTA CON 
UNA NÓMINA DE 16 SERVIDORES, 

DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA: 
DE 21 A 30 AÑOS EL 6.25%, DE 31 A 40 

AÑOS EL 25%,  DE 41 A 50 AÑOS EL 25%, DE 
51 A 60 AÑOS, 31.25%,  DE MÁS DE 62 AÑOS 

EL 6.25%."    

EFECTIVIZA EL CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS DE LA 
IGUALDAD EN EL ECUADOR INCORPORA AL MERCADO 

LABORAL DIVERSOS GRUPOS DE LA SOCIEDAD 
CONSIDERADOS VULNERABLES, CERRANDO BRECHAS  DE 

DESIGUALDAD.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS INTERCULTURALES SI DENTRO DE LA POLÍTICA DE LA SENESCYT EN TERRITORIO, 
PARA EL FOMENTO DE TALENTO HUMANO ESTABLECE 

FINANCIAR BECAS Y AYUDAS ECONÓMICAS DE ESTUDIO DE 
PREGRADO Y POSGRADO PARA PERSONAS PERTENECIENTES 

A PUEBLOS Y NACIONALIDADES INDÍGENAS, 
AFROECUATORIANO, MONTUBIO QUE FORMA PARTA DEL 

ESTADO ECUATORIANO. 

SE ADJUDICARON A 2 BENEFICIARIOS DE 
PUEBLOS Y NACIONALIDADES EN EL 

PROGRAMA DE BECAS Y AYUDAS 
ECONÓMICAS  DE FORTALECIMIENTO DE 
TERCER NIVEL TÉCNICO Y TECNOLÓGICO 

SUPERIOR 

EFECTIVIZA EL CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS DE LA 
IGUALDAD EN EL ECUADOR INCORPORA A DIVERSOS 
GRUPOS DE LA SOCIEDAD A FIN DE GARANTIZAR  SU 
ACCESO, PERMANENCIA, SU ACCESO DE EDUCACIÓN 
SUPERIOR A TRAVES DE LA INCLUISIÓN Y EQUIDAD.

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

NO

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN  PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO 0 NO APLICA

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO 0 NO APLICA

OTROS NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI Memorando Nro. SENESCYT-CZ3-2025-0878-M se realiza la 

conformación del equipo de rendición de cuentas. 
https://rendicion-cuentas.senescyt.gob.ec/2024-2/2024-fase-0/   

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI El equipo mediante reuniones presenciales determina el diseño de la 
propuesta del proceso de rendición de cuentas. Con acta NO. ACTA 
No. C Z 3 - 001-2025-RDC del 07 de mayo del 2025 

https://rendicion-cuentas.senescyt.gob.ec/2024-2/2024-fase-0/   

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SI El equipo mediante reuniones presenciales evalúa la gestión 

institucional para el proceso de rendición de cuentas. 
https://rendicion-cuentas.senescyt.gob.ec/2024-2/2024-fase-1/   

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI "Se solicita mediante memorando Nro.- SENESCYT-CZ3-2025-0884-M, 
que los responsables y custodios de la información realicen el ingreso 
de la información en el formulario del informe de rendición de cuentas. "

https://rendicion-cuentas.senescyt.gob.ec/2024-2/2024-fase-1/  

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI De acuerdo a lo solicitado y socializado al equipo de rendición de 

cuentas y con la información remitida desde las diferentes unidades se 
procede con la redacción correspondiente. 

https://rendicion-cuentas.senescyt.gob.ec/2024-2/2024-fase-1/  

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI Con memorando Nro. SENESCYT-CZ3-UAFCZ3-2025-0180-M se 
realizó la socialización interna y aprobación del informe de rendición de 
cuentas con las unidades involucradas responsables de dicha 
información 

https://rendicion-cuentas.senescyt.gob.ec/2024-2/2024-fase-1/  

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI Mediante correo Institucional ,se envío a la Dirección de Planificación 
para la Difusión del Informe que fueron difundidos ampliamente en la 
página web, conforme cronograma y lineamientos emitidos. 

https://rendicion-cuentas.senescyt.gob.ec/2024-2/2024-fase-2/  

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
SI Se elabora los documentos que servirán de anexo en el proceso de 

rendición de cuentas como son: formulario de preguntas de los 
ciudadanos, formulario de asistencia al evento. 

https://rendicion-cuentas.senescyt.gob.ec/2024-2/2024-fase-2/  

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

SI "Evento se llevará a cabo el día 18 de junio de 2024 a las 9:30 en el 
Auditorio de la Facultad de Ingeniería Civil y Mecánica de la 
Universidad Técnica de Ambato tercer piso, Av. Los Chasquis y Rio 
Guayllabamba - Ambato, Ecuador 

https://rendicion-cuentas.senescyt.gob.ec/2024-2/2024-fase-2/  

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN EL PLAZO ESTABLECIDO
SI Si se realizó dentro del plazo establecido https://rendicion-cuentas.senescyt.gob.ec/2024-2/2024-fase-2/  



FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI Se realiza la incorporación de los aportes ciudadanos en el informe de 
rendición de cuentas. 

https://rendicion-cuentas.senescyt.gob.ec/2024-2/2024-fase-2/  

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI Se registró la información en la pagina del Consejo de Participación 
Ciudadana 

https://rendicion-cuentas.senescyt.gob.ec/2024-2/2024-fase-3/  

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: SE RECIBIERON BUENOS COMENTARIOS POR LA GESTIÓN RATIFICADO Y CON EL COMPROMISO DE LA MEJORA CONTINUA EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS PÚBLICO DE CALIDAD.

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Rodrigo Soria .- De acuerdo a los datos oficialmente presentados en la 
Rendición de Cuentas, se ha podido cumplir con los Objetivos estratégicos 
por parte del Coordinación Zonal 3

SI 76-100 En el año 2024 la SENESCYT en territorio dio el 
cumplimiento al objetivo de INCREMENTAR EL ACCESO, 
PROMOVER LA PERMANENCIA Y FORTALECER EL 
SISTEMA DE EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA, 
TÉCNICA Y TECNOLÓGICA, CON CRITERIOS DE 
CALIDAD, INCLUSIÓN, PERTINENCIA, DEMOCRACIA, 
CON UN ENFOQUE HACIA LA INSERCIÓN LABORAL   

https://educacionsuperior.gob.ec/

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Prensa 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Televisión 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP SI https://www.educacionsuperior.gob.ec/transparencia/  

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 29 DE LA LOTAIP SI https://www.educacionsuperior.gob.ec/transparencia/

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI https://educacionsuperior.gob.ec/

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI https://educacionsuperior.gob.ec/

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

OEI 1: INCREMENTAR EL ACCESO, PROMOVER LA 
PERMANENCIA Y FORTALECER EL SISTEMA DE 
EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA, TÉCNICA Y 
TECNOLÓGICA, CON CRITERIOS DE CALIDAD, 
INCLUSIÓN, PERTINENCIA, DEMOCRACIA, CON UN 
ENFOQUE HACIA LA INSERCIÓN LABORAL

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

21 1 PORCENTAJE DE TÍTULOS DE CRÉDITO 
NOTIFICADOS.

1,00 1,00 100,00 % NOTIFICACIÓN DE TÍTULO DE CRÉDITO 
DE LA GESTIÓN DESCONCENTRADA 
DE LAS COORDINACIONES ZONALES 
QUE DAN INICIO AL PROCESO 
COACTIVO.  

OEI 1: INCREMENTAR EL ACCESO, PROMOVER LA 
PERMANENCIA Y FORTALECER EL SISTEMA DE 
EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA, TÉCNICA Y 
TECNOLÓGICA, CON CRITERIOS DE CALIDAD, 
INCLUSIÓN, PERTINENCIA, DEMOCRACIA, CON UN 
ENFOQUE HACIA LA INSERCIÓN LABORAL

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

22 0.80 PORCENTAJE DE TRÁMITES DE BECAS 
ATENDIDOS EN EL SISTEMA SIAU.

0,80 0,79 98,75 % MIDE LA GESTIÓN REALIZADA POR 
LAS COORDINACIONES ZONALES EN 
LA ATENCIÓN DE TRÁMITES 
INGRESADOS EN EL SISTEMA SIAU, 
CORRESPONDIENTES A LOS 
DISTINTOS TRÁMITES DE BECAS.  EL 
REPORTE SE EFECTUARÁ 
TRIMESTRALMENTE E INCLUYE 
TODOS LOS TRÁMITES INGRESADOS A 
LA FECHA DE CORTE.  LA MATRIZ DE 
TRÁMITES LO REMITIRÁ 
MENSUALMENTE LA DABAE"  

OEI 1: INCREMENTAR EL ACCESO, PROMOVER LA 
PERMANENCIA Y FORTALECER EL SISTEMA DE 
EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA, TÉCNICA Y 
TECNOLÓGICA, CON CRITERIOS DE CALIDAD, 
INCLUSIÓN, PERTINENCIA, DEMOCRACIA, CON UN 
ENFOQUE HACIA LA INSERCIÓN LABORAL

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

24 0.85 PORCENTAJE DE CUENTAS 
NOTIFICADAS DE LOS BENEFICIARIOS 
DE CRÉDITO EDUCATIVO REALIZADO 
POR LAS COORDINACIONES ZONALES 
EN LA ETAPA ADMINISTRATIVA DE 
COBRO.

0,85 1,00 117,65 % MIDE EL PORCENTAJE DE 
NOTIFICACIONES REALIZADAS A LOS 
BENEFICIARIOS POR PAGOS 
VENCIDOS (MÁS DE 180 DÍAS)  Y 
DEVUELTOS PARA EAC  RESPECTO AL 
NÚMERO TOTAL DE BENEFICIARIOS 
EN EAC EN EL MISMO PERIODO.  

OEI 1: INCREMENTAR EL ACCESO, PROMOVER LA 
PERMANENCIA Y FORTALECER EL SISTEMA DE 
EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA, TÉCNICA Y 
TECNOLÓGICA, CON CRITERIOS DE CALIDAD, 
INCLUSIÓN, PERTINENCIA, DEMOCRACIA, CON UN 
ENFOQUE HACIA LA INSERCIÓN LABORAL

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

FECHA EN QUE SE REALIZÓ 
LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

ANTE LA CIUDADANÍA:
N°  DE USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

18/06/2025 64

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

28 36 0 1 61 0 2 0



OEI 1: INCREMENTAR EL ACCESO, PROMOVER LA 
PERMANENCIA Y FORTALECER EL SISTEMA DE 
EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA, TÉCNICA Y 
TECNOLÓGICA, CON CRITERIOS DE CALIDAD, 
INCLUSIÓN, PERTINENCIA, DEMOCRACIA, CON UN 
ENFOQUE HACIA LA INSERCIÓN LABORAL

25 0.85 PORCENTAJE DE REGISTROS DE 
NOTIFICACIONES CON INCUMPLIMIENTO 
ACADÉMICO EN LOS SISTEMAS 
INSTITUCIONALES REALIZADO POR LAS 
COORDINACIONES ZONALES

0,85 1,00 117,65 % MIDE EL PORCENTAJE DE 
NOTIFICACIONES REALIZADAS A LOS 
BENEFICIARIOS POR EL 
INCUMPLIMIENTO ACADÉMICO 
RESPECTO AL NÚMERO TOTAL DE 
BENEFICIARIOS CON 
INCUMPLIMIENTO ACADÉMICO EN EL 
MISMO PERIODO  

OEI 1: INCREMENTAR EL ACCESO, PROMOVER LA 
PERMANENCIA Y FORTALECER EL SISTEMA DE 
EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA, TÉCNICA Y 
TECNOLÓGICA, CON CRITERIOS DE CALIDAD, 
INCLUSIÓN, PERTINENCIA, DEMOCRACIA, CON UN 
ENFOQUE HACIA LA INSERCIÓN LABORAL

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

26 0.85 PORCENTAJE DE TRÁMITES DE 
SOLICITUDES DE PAGO REVISADAS EN 
EL SISTEMA INFORMÁTICO PUSAK.

0,85 0,88 103,53 % MIDE LA GESTIÓN REALIZADA POR 
LAS COORDINACIONES ZONALES EN 
LA ATENCIÓN DE TRÁMITES DE 
SOLICITUDES DE PAGO PENDIENTES 
EN EL SISTEMA INFORMÁTICO PUSAK, 
DE LAS PERSONAS BECARIAS. EL 
NÚMERO DE TRÁMITES DE 
SOLICITUDES DE PAGO PENDIENTES 
SE OBTIENE DE LA PLATAFORMA 
PUSAK, EL CUAL DETALLA EL ESTADO 
DE TRÁMITE QUE REGISTRA EL 
BECARIO (UN BECARIO PUEDE TENER 
VARIOS TRÁMITES). PARA EL 
REPORTE DEL INDICADOR SE 
EXCLUYE TRÁMITES DE SOLICITUDES 
DE PERIODOS POSTERIORES, SOLO 
SE TOMA EN CUENTA EL TRÁMITE 
ACTIVO Y DE FINANCIAMIENTO 
SENESCYT. LA MATRIZ DE TRÁMITES 
PARA EL REPORTE LO REMITIRÁ 
TRIMESTRALMENTE LA DABAE.  

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 107,52 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB 

DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO  GESTIÓN INSTITUCIONAL CZ3   $13.395,36 $12.158,71 90,77 % https://www.educacionsuperior.gob.ec/transparencia/   

PROGRAMA Y/O PROYECTO FORMACION ACADEMICA TECNICA Y TEGNOLOGICA 
INSTITUTOS

$135.055,03 $88.939,13 65,85 % https://www.educacionsuperior.gob.ec/transparencia/   

PROGRAMA Y/O PROYECTO SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN AL FORTALECIMIENTO 
DEL CONOCIMIENTO CREDITO EDUCATIVO

$629,36 $447,36 71,08 % https://www.educacionsuperior.gob.ec/transparencia/

PROGRAMA Y/O PROYECTO SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN AL FORTALECIMIENTO 
DEL CONOCIMIENTO PROCESOS COACTIVOS   

$12.724,88 $9.843,28 77,35 % https://www.educacionsuperior.gob.ec/transparencia/

PROGRAMA Y/O PROYECTO SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN AL FORTALECIMIENTO 
DEL CONOCIMIENTO BECAS

$1.723.616,50 $1.596.400,60 92,62 % https://www.educacionsuperior.gob.ec/transparencia/   

PROGRAMA Y/O PROYECTO  CAPACITACION TECNICA- BECAS HIDROCARBUROS $53.892,82 $53.892,82 100,00 % https://www.educacionsuperior.gob.ec/transparencia/   

PROGRAMA Y/O PROYECTO  AYUDAS ECONOMICAS PARA EL FORTALECIMIENTO 
DE TERCER NIVEL - ITTS 2024   

$226.660,50 $226.660,50 100,00 % https://www.educacionsuperior.gob.ec/transparencia/   

PROGRAMA Y/O PROYECTO BECAS FUTURO FEMENINO - I Y II FASE   $1.629.208,60 $866.636,88 53,19 % https://www.educacionsuperior.gob.ec/transparencia/   

PROGRAMA Y/O PROYECTO BECAS NACIONALES PARA EL TERCER NIVEL 
TÉCNICO Y TECNOLÓGICO SUPERIOR MINTEL

$202.128,00 $118.574,00 58,66 % https://www.educacionsuperior.gob.ec/transparencia/   

PROGRAMA Y/O PROYECTO BECAS FORTALECIMIENTO- BECAS NACIONALES   $200.708,46 $200.694,93 99,99 % https://www.educacionsuperior.gob.ec/transparencia/   

PROGRAMA Y/O PROYECTO BECAS FORTALECIMIENTO- UNIVERSIDAD DE 
EXCELENCIA   

$44.980,52 $44.980,52 100,00 % https://www.educacionsuperior.gob.ec/transparencia/

PROGRAMA Y/O PROYECTO BECAS FORTALECIMIENTO- COOPERACION 
INTERNACIONAL

$10.595,55 $10.595,55 100,00 % https://www.educacionsuperior.gob.ec/transparencia/   

PROGRAMA Y/O PROYECTO BECAS OPROTUNIDADES -  DESARROLLAR E 
IMPLEMENTAR PROGRAMA DE BECAS,AYUDAS 
ECONÓMICAS Y CREDITO EDUCATIVO PARA EL 
FORTALECIMIENTO DEL CONOCIMIENTO  Y 
TALENTO HUMANO - BECAS TERCER NIVEL-BECAS 
APOYO ACADEMICO Y AYUDAS ECONOMICAS 
TERCER NIVEL

$1.023.946,79 $920.180,39 89,87 % https://www.educacionsuperior.gob.ec/transparencia/   

PROGRAMA Y/O PROYECTO BECAS MSP -  FORMAR MEDICOS ESPECIALISTAS 
EN MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA (MFC) 
TECNICOS DE ATENCION PRIMARIA

$1.152.901,27 $1.140.141,29 98,89 % https://www.educacionsuperior.gob.ec/transparencia/

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $6.430.443,64 $5.290.145,96 82,27 %

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$6.430.443,64 $3.997.311,05 $2.973.553,26 $2.433.132,59 $2.316.592,68 82,27 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

10 $69.997,01 8 $56.313,72 https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/ordenes   

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

7 $8.770,46 7 $8.770,46 https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/frm
1RegistroInfimaCuantia.cpe   

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:



TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTÁMENES EN 
EL AÑO ANTERIOR

S/N S/N 0,00 % S/N NO APLICA


